-
REBENTISCH

Strategie & Position

2010 - heute

2007 - 2010

1998 - 2007

1994 - 1998

1998

1986 - 1993

Annette Rebentisch
Magistra der Publizistik
geb. 1965

Rebentisch Managementberatung GmbH
Senior Consultant HR

Beratungsschwerpunkte:

* Recruiting & Employer Branding

* HR Interimsmanagement

» Workshopmoderationen

* Vertriebstrainings

* Beratung von Personaldienstleistern

Key Account Manager Randstad Deutschland
* Vertrieb von groBvolumigen Projekten

* Vertragsverhandlungen mit Key Account Kunden

* Présentationen & Ausschreibungen

Niederlassungsleiterin Randstad Deutschland
 FOhrung des Niederlassungsteams

» Administrative Leitung der Niederlassung

* Mitarbeiterrekrutierung (intern) mittels Assessmentcenter
» Zusammenarbeit mit dem BR

* Vertrieb von Personaldienstleistungen

» Training / Schulung interner Mitarbeiter

- Offentlichkeitsarbeit & Teilnahme an Bewerbermessen

Personaldisponentin Randstad Deutschland
Disposition von kaufmannischem und gewerblichem Personal
Mitarbeiterrekrutierung (extern)

Einstellungsgesprache & Erstellung der Arbeitsvertrage
Telefonakquise und Kundenbetreuung

Trainerausbildung fir Kommunikation und Vertrieb
Institut Becker

Publizistik-Studium
Nebenfacher Politik und Geschichte
Westfalische Wilhelms-Universitat Minster



