
Dr. Andrea Maria Bokler
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Change Management Beraterin, Managementtrainerin, 
Coach, Supervisorin

Beratungsschwerpunkte: 
Beratung, Training und Coaching in den Bereichen Change 
Management, Change Diagnostik, Großgruppenveranstaltungen 
und Change Communication, Führungskräfteentwicklung, 
Projektmanagement, Supervision und Managementdiagnostik

Berufliche Entwicklung
Senior Consultant, Fischer Group International, Hamburg 
Senior Consultant, Bröker + Partner, Hamburg
Beraterin bei Mummert + Partner, Hamburg
Personalreferentin bei der Hypo-Bank Hungaria Rt. Budapest 
(Ungarn)

Promotion 
an der Universität Lüneburg, Fachbereich Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaften zu Beratung in Veränderungsprozessen

Qualifikation
Cultural Transformation Tools Training (Richard Barrett) 
Supervisionsausbildung bei Coaching Development (ICF), London
Coachingausbildung bei Coaching Development (ICF), London
16PF Lizenzierung (Persönlichkeitsinventar für Diagnostik)
Myers-Briggs-Typenindikator (MBTI) Step 1 + 2, Lizenzierung
Ausbildung in Großgruppenkonferenzen bei „all in one“
Systemische Beratung (Simon, Weber & Friends)
Kommunikations- und Verhaltenstrainer-Ausbildung

Diplom-Sozialökonomin, Hamburg

Diplom-Betriebswirtin (FH), Würzburg 

2010 - heute

1994

1996 - 2010

1996

2004


