
Volker Rebentisch
Dipl.-Volkswirt, geb. 1960

Rebentisch Managementberatung GmbH, Frankfurt am Main

Beratungs- und Projektbeispiele 
• Workshop-Moderationen zu Führungs- und Vertriebsthemen 
• Begleitung von Reorganisations- und Outsourcingprojekten
• Webapplikationen / Software für den HR-Bereich
• Implementierung von Zielvereinbarungs- und Feedbacksystemen
• Strategieberatung für HR-Abteilungen 

Executive Coaching
• Onlinegestützte Führungskräftefeedbacks  
• Einzelcoaching für Führungskräfte
• Newplacement und Arbeitsmarktrecherchen
• Positionierung von Führungskräften im Unternehmen

2003 - heute

• Positionierung von Führungskräften im Unternehmen

Auszug aktuelle Referenzen 
• Deutsche Bank, BNP Paribas, DEKA, BHF Bank, COLT telecom

umfassende Coaching-Ausbildung Coaching Akademie Hannover
IHK-Abschluss „Coach der Wirtschaft“

Randstad Deutschland, als Regionalmanager verantwortlich für
• Umsatz, Ergebnis und Vertrieb der regionalen Niederlassungen 
• Führungsverantwortung 45 interne und 980 externe Mitarbeiter
• Vertriebsstrategien und Umsetzung 
• Implementierung von Inhouse- und Outsourcingprojekten
• Vertragsverhandlungen und Rahmenvereinbarungen
• Definition von Personalentwicklung und Trainingsmaßnahmen
• Assessmentcenter für Führungskräfte
• Moderation und Steuerung von Change – Prozessen
• Coaching von Nachwuchsführungskräften

Trainerausbildung, Schwerpunkt Vertrieb und Kommunikation

Geschäftsführer der certus GmbH für Sicherheitselektronik

Siemens AG, VAC weltweiter Vertrieb magnetischer Werkstoffe

Diplom-Volkswirt, J. W. von Goethe Universität Frankfurt/Main
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2001 - 2002

1996 - 2002

1992 - 1996

1988 - 1991

1987


